
Referat fra skolebestyrelsesmøde 12-01-2023  
 
Til stede: Julie, Jurgita, Karina, Tülay, Enes, suppleant Lone, Nieller og Lotte 
 
Afbud/fraværende: elevrådsrepræsentanter Maria 7. årgang og Rayaan 8. 
årgang, Jesper, Saira og Bjørn 
 
Referent: LR 
 
Spørgetid:   
 
361. Suppleringsvalg Lasse Lund Sten Jensen forældre til barn i 0.a stiller op. 
Lasse er valgt, Lasse bliver og er med til mødet. 
 
362. Kontaktforældrefolder 
Ved sidste møde med kontaktforældrene, kende kontaktforældrene ikke 
folderen. Der skal laves en redigering og opdatering af folderen inden næste 
skoleår. 
Tülay og Karina tager opgaven og har udkast klar inden sommerferien til 
præsentation og godkendelse i skolebestyrelsen. 
NM spørger BT og hun vil være med i redigeringen. 

363. Principper:  

• Fritagelse for undervisning: Overskriften ændres til ansøgning om 
ekstraordinær frihed. Der indsættes link til ansøgningssedlen. 

• Holddannelse: valgfag kun holddannelse på tværs af årgangen, 
venskabsklasser bliver i princippet, huske at prioriterer det i skolens 
hverdag 

• Kommunikation i Aula: ingen ændringer. Orientering på Aula og også 
indskrevet i både elevansvar og forældreansvar 

364. Nyt fra   
• Formanden:  

Jesper er udtrådt af bestyrelsen. Det betyder en ændring af 
forretningsorden i forhold til skolebestyrelsens sammensætning og 
en efterfølgende konstituering eller endnu et suppleringsvalg 
 
Der har været en forældrehenvendelse vedr. en episode i SFO. 
Skolebestyrelsen kan ikke gå ind i personspecifikke sager og det har 
Julie meddelt forælderen. 

  
• Ledelsen: 

Nye medarbejdere, der er ansat to lærere. Peter er primær 
musiklærer og har 20 års erfaring, Maria er nyuddannet lærer med 
linjefag i dansk engelsk og idræt.  
 
Der blev i forbindelse med det kommunale budget besluttet 
reducering af ledelsestid på skolerne i Greve. Det fik den betydning, 
at Damagerskolen til august skal reduceres med en leder. Birgitte 



indskolingsleder tog i den sammenhæng en beslutning om hun 
ønsker pension/seniorordning til sommer. Birgitte har netop i dag 
meldt ud til personalet, at hun går på pension/seniorordning til 
sommer.  
Det medfører en ny opgavefordeling i ledelsen. Den laves i løbet af 
foråret. Nieller fortsætter som skoleleder, Lotte fortsætter som 
viceskoleleder, Nari bliver indskolingsleder og Jacob fortsætter som 
afdelingsleder for Greve10. 

  
• Medarbejderne: 

Tidligere personalesag vedr. krænkende adfærd over for elever er 
nu afsluttes og medarbejderen har fået medhold. Personalet 
mangler en udmelding fra kommunen/forvaltningen både om 
forløbet og håndteringen af lign. sager, så de kan føle sig trygge i 
deres ansættelsesforhold. 
  

• Eleverne:   
 
• Andre:   

 
 
365. Diætliste  
 
366. Punkter til kommende møder:  
 

• Elever md grænseoverskridende adfærd, hvilke 
konsekvenser/muligheder er der? 

• Forretningsorden 
• Principper 
• Antimobbestrategi 

  
 
 


